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ACTA No.519 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de Verificación y escogencia  
 

CIUDAD Y FECHA: La Plata 30 de mayo 
de 2023 

HORA INICIO: 09:00 am  HORA FIN: 10:00 
am 

LUGAR Y/O  ENLACE: Coordinación            
académica 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

Centro de  Desarrollo Agroempresarial  y      
Turístico del Huila 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.  Verificar disponibilidad de vacantes para contratar un instructor del área Emprendimiento 
en producción de café del programa Sena Emprende Rural del centro de formación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Verificar disponibilidad de vacantes para contratar un instructor del área Emprendimiento  en 
producción de café del programa Sena Emprende Rural del centro de formación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En la oficina de la subdirección se reúne el comité de verificación y escogencia de instructores para la 
verificar disponibilidad de vacantes en el banco de instructores para la contratación de un instructor del 
área de Emprendimiento   en producción de café del programa Sena Emprende Rural del  centro de 
formación., teniendo en cuenta la terminación de contrato del señor Nilson Mauricio Anaya Santofimio.  

 

Perfil Requerido: 
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFÉ 
 

Requisitos académicos:  
 
Alternativa  1:  título  de  técnico  profesional  en  núcleos 
básicos  de  conocimientos  de:  agronomía;  o  ingeniería 
agronómica, pecuaria y afine; o ingeniería agrícola, forestal 
y afines. 
 
Alternativa  2:  título  de  tecnólogo  en  núcleos  básicos  de 
conocimiento  de:  agronomía;  o  ingeniería  agronómica, 
pecuaria y afines; o ingeniería agrícola, forestal y afines. 
 
Alternativa 3: título de profesional universitario en núcleos 
básicos  de  conocimiento  de:  agronomía;  o  ingeniería 
agronómica, pecuaria y afines; o ingeniería agrícola, forestal 
y afines.  
 
  

Experiencia Laboral:  
 
Alternativa 1:  treinta  y  seis  (36) meses de experiencia 
relacionada distribuida  así:  veinticuatro  (24) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de la agricultura 
y doce (12) meses en docencia. 
 
Alternativa  2:  treinta  (30)  meses  de  experiencia 
relacionada  distribuida  así:  dieciocho  (18)  meses  de 
experiencia relacionada con el ejercicio de la agricultura 
y doce (12) meses en docencia. 
 
Alternativa  3:  veinticuatro  (24) meses  de  experiencia 
relacionada  distribuidos  así:  doce  (12) meses  estarán 
relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce (12) 
meses en labores de docencia. 

 
Verificación de disponibilidad en banco de instructores Centro de Formación: 
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La primera verificación que se realiza en el banco de  instructores es mediante  la  identificación de  la 
disponibilidad de profesionales postulados en el municipio de La Plata, donde se evidencia que no existe 
ninguna disponibilidad, ya que los profesionales que cumplen los requisitos se encuentran contratados 
y los que no, es por que no cumplen con los requisitos exigidos por el perfil o no cargaron información 
documental para poder validar los requisitos: 
 
   NOMBRE  Documento  teléfono  ESTUDIOS  OBSERVACIONES 

LA 
PLATA 

YAMID ALEJANDRO 
CAMACHO CANTOR 

1075275299  3002337577  No se pudo 
verificar sus 
estudios 

No cargo documentos para 
soportar el cumplimiento de 

requisitos 

JHOAN JERONIMO 
ORDOÑEZ MUÑOZ 

1077874479  3166897875  Ingeniero 
Agrícola 

No cumple con requisito de 
experiencia docente 

JEFFERSON FABIAN 
MAJI LAMAR 

1081419268  3216240492  Ingeniero 
agrícola 

No cumple con requisitos de 
experiencia 

LUISA FERNANDA 
PAJOY 

26529604  3204321277  Tecnóloga en 
producción 
agrícola 

Ya Esta Contratada En El 
Programa Ser Del CDATH 

NILSON MAURICIO 
ANAYA SANTOFIMIO 

12278123  3133153449  Ingeniero 
agrónomo 

Ya Esta Contratada En El 
Programa Ser Del CDATH / Es 
el instructor que presenta 
carta de terminación al 

contrato 

 
Se procede a buscar en el Centro de formación en perfiles relacionados con el área agrícola o agronomía, 
sin encontrar disponibilidad.  
 

 
Luego se procede a verificar disponibilidad en  los Centros de  la  regional, encontrando  las siguientes 
situaciones: 
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Se  logra evidenciar que el departamento del Huila,  fuera del municipio de La Plata, se postuló, una 
persona, la cual no cargo documentos para poder verificar su perfil. 
 

PITALITO  Víctor Javier Polanía 
Vargas 

12126207  3153546881  No se pudo 
verificar sus 
estudios 

No cargo documentos 
para soportar el 
cumplimiento de 

requisitos 

 
Luego se procede a realizar verificación de profesionales en el banco de instructores en el nivel nacional 
encontrándose las siguientes situaciones: 
   NOMBRE  Document

o 
Teléfono  ESTUDIOS  OBSERVACIONES 

ANTIOQUIA /CALDAS  Harold 
Mauricio 
Chicaiza 
Muriel 

12746417  319294454
2 

Ingeniero 
agroforestal / 

especialista en la 
implementación 
de la norma iso 

14001 

Cumple, pero al revisar 
su experiencia técnica 
se logra evidenciar que 
no ha trabajado con 
grupos de café.  

SANTANDER/MALAG
A 

Ricardo 
Andrés 
Oviedo 
Celis 

13929519  310235710
1 

Magister en 
desarrollo 
sostenible y 

medio ambiente 

Cumple, pero no está 
interesado ya que vive 
en Santander y no 

desea estar lejos de su 
familia 

META / 
VILLAVICENCIO 

Dirce 
Jamina 
Guerrero 
Caro 

23764816  318337433
9 

Ingeniería 
Agronómica 

Cumple, pero no está 
interesado ya que vive 
en Villavicencio y no 
desea estar lejos de su 

familia 

CUNDINAMARCA / 
VILLETA 

Manuel 
Eduardo 
Lezama 
Gomez 

2956086  312372882
9 

Ingeniería 
Agronómica 

CUMPLE. Se llamo en 
varias oportunidades 
sin tener respuesta 

alguna. 

 
De esta búsqueda se logra evidenciar que ninguno de los candidatos inscritos en banco de instructores 
cumple con los requisitos, o no está interesado, por lo cual se hace necesario realizar publicación de la 
vacante a través de la Agencia de empleo.  

CONCLUSIONES 
Dada la no disponibilidad de la vacante en el banco de instructores, se debe solicitar apertura de 
vacante a través de la Agencia Publica de empleo.  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD  RESPONSABLE  FECHA 

Solicitar apertura de vacante en banco de 
instructores 

Subdirector de Centro  30/05/2023 
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